
 
Convocatoria para contratación 

El Centro de Energía Renovable y Calidad Ambiental se encuentra buscando a una 
persona líder de comunicación para Proyectos Binacionales. 

Objetivo  

Encabezar las acciones de comunicación de los 11 proyectos de  la Coalición 
Binacional de Justicia Ambiental - CERCA, asegurando la documentación visual  de 
los proyectos en campo para el cumplimiento de los objetivos estratégicos 
institucionales, la articulación con actores clave, el posicionamiento de la CBJA y la 
sostenibilidad de la iniciativa. 

Requisitos  
- Ser una persona profesionista egresada de educación superior con perfil en 
relaciones públicas e internacionales. 
- Tener interés y capacidad técnica y fiscal para  la prestación de servicios 
profesionales.  
- Capacidad y experiencia en elaboración de líneas base y sistematización de 
información y su traducción visual. 
Experiencia en las siguientes áreas: 

●​ Vinculación interinstitucional y comunitaria. 
●​ Documentación y estandarización de procesos. 
●​ Posicionamiento binacional de los proyectos y su sostenibilidad. 
●​ Elaboración de planes de trabajo, cronogramas y presupuestos por proyecto. 
●​ Cumplimiento de metas, indicadores y entregables de la propuesta de trabajo 

de la CBJA. 
●​ Generación de insumos de comunicación de cada proyecto en coordinación 

con la entidad líder de esa tarea. 
●​ Coordinación de la subcontratación de servicios externos  de comunicación 

conforme a los lineamientos institucionales, gestionar administrativamente 
sus pagos previo a la retroalimentación de los reportes presentados.. 

●​ Ser la persona de contacto con los miembros  y las entidades de 
comunicación externas de la Coalición Binacional Justicia Ambiental. 

●​ Conocimiento de territorio binacional, principalmente en la frontera de Baja 
California con California con énfasis en Valle Imperial y Baja California y Baja 
California Sur. 

●​ Organización de foros y encuentros binacionales con impacto en los sectores 
gubernamentales y comunitarios. 

 
 
 
 
 

 



 
Ofrecemos 

-​ Trabajo vía remota en modalidad híbrida 
-​ Modalidad de consultoría 
-​ Oportunidades de crecimiento 
-​ Horario flexible 
-​ Oportunidades de capacitación 

En CERCA no discriminamos a ninguna persona por género, nivel socioeconómico, 
etnia o cualquier condición social de las personas aplicantes que vulneren los 
derechos humanos. 
Interesados enviar CV y carta de intención de sumarse al proyecto al correo: 
coordinacion.tecnica@cerca.org.mx    info@cerca.org.mx 
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